
 

 

ALQUIBER QUALITY, S.A. 
Calle de Almendro, 6 
28942 Fuenlabrada 

 

Fuenlabrada, 13 de mayo de 2025 

En virtud de lo previsto en el artículo 17 del Reglamento (UE) nº 596/2014 sobre abuso de mercado y en el 

artículo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversión, 

y disposiciones concordantes, así como en la Circular 3/2020 de BME Growth de BME MTF Equity, 

ponemos en su conocimiento la siguiente información relativa a la sociedad Alquiber Quality, S.A. (en 

adelante (“Alquiber” o “la Sociedad” indistintamente):  

Otra Información Relevante 

 

Con fecha 13 de mayo de 2025 se procede a publicar “Memoria RSC” correspondiente al ejercicio 2024. 

Se acompaña a la presente información relevante el documento íntegro, que se publicará hoy en la página 

web de la Sociedad. 

De conformidad con lo dispuesto en la citada Circular 3/2020 se indica que la información comunicada por 

la presente ha sido elaborada bajo la exclusiva responsabilidad de la Sociedad y sus administradores. 

Quedamos a su disposición para cuantas aclaraciones precisen. 

Atentamente, 

Marianela Acebes Moreno 

Consejera Delegada 
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“En un año tan complicado como el 2024, 
en el que la tragedia de la DANA nos ha 
tocado a todos de una manera u otra, es 
importante poner en valor el grandísimo 
trabajo de las distintas organizaciones 
solidarias con las que colaboramos. Estamos 
orgullosos de poder trabajar mano a mano 
con entidades que marcan la diferencia ”.

- José Ramón Calvo, Director General

Un año más, me enorgullece presentar la memoria de Acción Social de Alquiber, la cual nos 
permite echar la vista atrás y contemplar todos de nuestros logros de 2024 en materia de 
compromiso.

Con el paso del tiempo, el área de acción social de la compañía se ha ido convirtiendo en un 
pilar básico para Alquiber. Anualmente, y gracias al esfuerzo de todo el equipo, arrojamos 
cifras financieras muy positivas. Y no entendemos ese crecimiento del negocio si no lo 
acompaña un crecimiento en responsabilidad social.

Nuestra filosofía de cercanía, tan presente en nuestro negocio como en el área más 
solidaria del mismo, sigue guiándonos como la base de todas nuestras acciones. Por ello, 
siempre mantenemos una estrecha relación con las entidades con las que colaboramos, 
pero también ponemos el foco en la proximidad geográfica y buscamos centrar nuestros 
esfuerzos en ayudar en las zonas donde operamos.

Pero si algo nos define es nuestra meta de mejora continua. Por ello, seguimos buscando 
nuevas formas de aportar a nuestro entorno, tanto a través de nuevas acciones como con la 
generación de nuevas alianzas que nos permitan dar un paso más.

Me gustaría agradecer el gran trabajo de las distintas organizaciones con las que 
colaboramos y sus voluntarios. Sin ellas no podríamos alcanzar tantos hitos cada año. Es 
por ellas, y gracias a nuestra comunicación continua, por lo que somos capaces de detectar 
necesidades emergentes y dar respuesta a las mismas.

También es importante destacar la implicación del equipo de Alquiber, ya que su respuesta 
ante las campañas de voluntariado y donaciones es imprescindible para nuestra estrategia 
de acción social. No se puede pasar por alto el papel de los miembros del Comité de 
Compromiso, que con su esfuerzo altruista consiguen que nos superemos año tras año.

Nuestro trabajo de acción social está alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) propuestos por la ONU, especialmente en los números 1, 2, 3, 10, 13, 14, 15 y 17.  Los 
ODS  son para nosotros una guía para la búsqueda de colaboraciones que sigan tanto estos 
objetivos como la filosofía de la compañía.

José Ramón Calvo

ACCIÓN SOCIAL EN ALQUIBERACCIÓN SOCIAL EN ALQUIBER
Un pilar de la compañía

Principales líneas de trabajo
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLEOBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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El 2024 quedó profundamente marcado por el desastre acontecido el 29 de octubre en 
Valencia: la DANA. Esta tragedia movilizó a todo el país en busca de proporcionar ayuda 
de cualquier forma posible. Si bien desde el  primer momento en Alquiber ofrecimos 
ayuda a través de nuestros vehículos, los frutos de nuestro esfuerzo no hubiesen llegado 
tan lejos de no ser por la estrecha colaboración con entidades que actuaron – y siguen 
haciéndolo – en la zona. No sólo eso, sino que nuestros vínculos pusieron en contacto 
a distintas entidades que, a su vez, colaboraron entre ellas para poder sumar fuerzas. 
También nos ayudaron a conectar con otras organizaciones y personas que, en las zo-
nas más afectadas, han sido verdaderos ejemplos a seguir. Todo esto pone en valor la 
importancia de las alianzas. No es de extrañar, por tanto, que uno de los ODS gire en 
torno a la búsqueda y ejecución de las mismas.

Desde el Comité de Compromiso de Alquiber, seguimos esforzándonos por buscar nue-
vas colaboraciones, ya sea creciendo en acciones con las entidades con las que veni-
mos trabajando, o buscando sinergias con nuevas organizaciones. Tenemos claro que, 
en lo que se refiere a acción social, siempre se debe sumar.

También cabe destacar la importancia de la descentralización de acciones, buscando 
llegar cada vez a más zonas en las que operamos. Para ello, anualmente pedimos co-
laboración de todos los empleados a nivel nacional, pidiendo que envíen propuestas de  
organizaciones locales o regionales, que encajen con la filosofía de la compañía.

En esta memoria queremos recoger todas las acciones fruto de los esfuerzos de la com-
pañía para seguir aportando a su entorno, buscando siempre ese paralelismo entre el 
crecimiento de la compañía y el crecimiento en su compromiso con la sociedad.

2. CLUB A.D. MARATHON

La Agrupación Deportiva Marathon es el club de atletismo referencia en la Comunidad de 
Madrid y uno de los más longevos y experimentados a nivel nacional. Sus distintas áreas 
de actuación y la colaboración con instituciones públicas lo consolidan como promotor del 
deporte base y la vida activa y saludable. En 2011, Alquiber se alía con este Club, convirtién-
dose en su patrocinador principal.

En línea con la filosofía de cercanía y movilidad de Alquiber, manteniendo una estrecha co-
municación con el equipo directivo del Club, se cubren las necesidades de movilidad para el 
traslado de atletas a campeonatos en las distintas categorías durante todo el año.

Adicionalmente, y con carácter anual, tiene lugar la Legua de Villanueva de Perales - Trofeo 
Alquiber, que en 2024 celebró su X edición. En esta carrera se dan cita  tanto atletas con pro-
yección nacional, como los aficionados al running y también un público familiar que busca 
pasar una mañana de deporte al aire libre. De esta forma, Alquiber, en colaboración con A.D. 
Marathon y el Ayuntamiento de Villanueva de Perales, promueve una vida activa y saludable 
a través del deporte desde las edades más tempranas.

1. 2024: COLABORACIÓN Y EXPANSIÓN
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La misión de la Fundación A La Par es la integración real de las personas con diversidad 
funcional intelectual. Aunque la colaboración con Alquiber ya tiene un largo recorrido, en 
2024 se cumplió el segundo año del convenio de cesión de vehículos para las distintas ne-
cesidades, tanto en un ámbito más deportivo como en aquel más sociocultural. Esta cola-
boración tan estrecha con la Fundación garantiza una comunicación continua y la búsqueda 
de  nuevas oportunidades de colaboración.  Así, en 2024, destacan las siguientes acciones: 

•	 IV Edición “Cuando hace falta moverse”: parte del equipo directivo de Alquiber, junto 
con 12 jóvenes con diversidad funcional intelectual, realizó 3 etapas del Camino de 
Santiago, apoyados por vehículos de Alquiber como coches escoba. Un año más, se 
realizó el ya tradicional lanzamiento de globos en la Plaza del Obradoiro. Estos glo-
bos eran los encargados de elevar al cielo de Santiago los deseos de todos los com-
pañeros de la Fundación A La Par. A través de esta acción se busca hacer evidente 
la gran capacidad de superación de las personas con discapacidad intelectual.

•	 Cesión de vehículos según necesidades.

•	 Integración en plantilla de dos personas pertenecientes a la bolsa de trabajo de la 
Fundación.

•	 Participación en el torneo de pádel solidario de la entidad.

3. FUNDACIÓN A LA PAR
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Emergencias Emercam, además de dar apoyo a los servicios de emergencias de la Comuni-
dad de Madrid, se encarga de atender y ayudar a diversos colectivos en riesgo de exclusión 
social y personas de la tercera edad en situación de soledad. Cabe destacar su capacidad 
de reacción ante situaciones de crisis. Por ello, y gracias a la estrecha relación con Alquiber, 
es capaz de dar una rápida respuesta a situaciones como la acontecida por la DANA en 
octubre de 2024. En este año, entre los proyectos realizados en colaboración con Emercam, 
destacan:

•	 Cesión a largo plazo de un vehículo etiqueta 0 para acceso al centro de Madrid.

•	 Cesión de vehículos de forma puntual para situaciones concretas.

•	 Donación de productos de primera necesidad para los afectados por la DANA y cesión 
de vehículos para labores de apoyo en las zonas afectadas por la DANA y transporte de 
donaciones.

•	 Campañas “Día de la madre” y “Día del padre” en residencias de la tercera edad, llevando 
un pequeño detalle acompañado de cartas escritas por los empleados y sus familias a 
ancianos residentes

•	 Campaña “Una luz, una ilusión”, en la cual se llevó a casi 300 ancianos de residencias de 
la tercera edad de la Comunidad de Madrid a ver las luces de Navidad del centro de la 
capital, haciendo un recorrido en vehículos PMR durante todas las fiestas de diciembre 
y enero.

•	 Donación de más 
de 3 toneladas 
de productos de 
primera necesidad, 
alimentos y 
material de cocina.

•	 Donación de más 
de 600 cenas 
para personas 
en situación de 
sinhogarismo de 
Madrid durante 
Nochebuena y 
Nochevieja.

•	 Entrega de 
tarjetas regalo 
para la compra de 
material escolar y 
campaña de Reyes 
Magos.

La relación de Alquiber con Avanza ONG destaca especialmente al ser una de las más lon-
gevas y estrechas en el ámbito de la acción social. La colaboración con esta organización 
sin ánimo de lucro, dedicada a la atención a colectivos en riesgo de exclusión social, se 
caracteriza por una continua comunicación tanto para cubrir sus necesidades de movilidad 
como para dar respuesta a situaciones especiales. En paralelo, el equipo Alquiber también 
realiza jornadas de voluntariado corporativo para dar apoyo en picos de actividad de la ONG. 
A lo largo de 2024, cabe destacar las siguientes colaboraciones:

•	 Cesión de vehículos para necesidades tanto permanentes como puntuales por la propia 
actividad de la ONG.

•	 Voluntariado corporativo en la campaña “Navidad para todos”, en el que participa todo 
el equipo de la compañía, realizando la preparación de cestas de Navidad para familias 
desfavorecidas, así como el reparto de las mismas. 

•	 Voluntariado corporativo y cesión de vehículos para dar respuesta ante la catástrofe de la 
DANA en Valencia, realizando tareas de clasificación y transporte de enseres.

•	 Campaña “Una carta, una ilusión” en la que los trabajadores de Alquiber atendieron las 
peticiones y visitaron a todos los niños del Centro Materno Infantil Ave María de Salamanca 
con motivo del día de Reyes Magos.
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La Asociación CaMinus lucha por dar visibilidad a las enfermedades raras y conseguir fon-
dos para su investigación, poniendo el foco en un mensaje positivo y en la capacidad de su-
peración. La colaboración de Alquiber con CaMinus comenzó en 2021 a través de la cesión 
de un vehículo PMR como coche escoba para uno de sus grandes proyectos anuales. En 
2024, este proyecto traspasó las fronteras. En CaMinus Roma, estos intrépidos aventureros 
llegaron al Vaticano, trasladando al Papa Francisco I su mensaje y recalcando la importan-
cia de encontrar apoyos entre todas las instituciones.

La Fundación Mallorca Integra tiene 
como objetivo promover la inclusión 
y la integración social de personas 
con discapacidad intelectual, trastor-
nos del desarrollo y sus familias, así 
como de otras personas en riesgo o 
en situación de exclusión social. 

En 2024, Alquiber sigue colaborando 
con Mallorca Integra a través de la 
cesión de vehículos para el desarro-
llo de sus actividades, destacando 
especialmente el uso de vehículos 
para los campamentos de verano. 
Adicionalmente, se incorporó un 
alumno de prácticas a la delegación 
de Palma.

Por segundo año consecutivo, Alquiber siguió con el patrocinio de La Real Federación Es-
pañola de Deportes de Hielo (RFEDH) a través del aprovisionamiento de vehículos para los 
desplazamientos tanto de material como de personal a las distintas competiciones interna-
cionales.

En colaboración con Fundación La Caixa, Alqui-
ber contribuyó económicamente con la Alianza 
para la Vacunación Infantil, cuya misión es impul-
sar la vacunación en países en vías de desarrollo 
y disminuir, de esta manera, la mortalidad infantil.
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Sigue la colaboración de Alquiber con la Fundación Olivares, que nace para ofrecer apo-
yo integral tanto a los niños y adolescentes con cáncer y otras enfermedades crónicas 
como a sus familias. En 2024 Alquiber siguió aportando movilidad a través de la cesión 
de vehículos para cubrir necesidades puntuales en el desarrollo de su actividad, como 
eventos o recogida de enseres.

En la búsqueda de alianzas para proteger el medioambiente, Alquiber se unió, a través 
del voluntariado corporativo, al Proyecto Libera de Ecoembes y SEO Birdlife, retirando 
basura de la naturaleza en el ecosistema de dunas del Clot de Galvany y la playa del 
Carabassí en Elche (Alicante).

En la tercera fase del plan de reforestación, Alquiber realizó la plantación de más de 2.400 
árboles en una parcela de 4 hectáreas del municipio de Dueñas, en la provincia de Vallado-
lid, siguiendo el plan de compensación de huella de carbono.

Siguiendo con la política de respuesta ante emergencias, Alquiber dio soporte a los afecta-
dos por la DANA, tanto mediante la cesión de vehículos a entidades que trabajan en la zona 
como mediante la donación de alimentos y materiales.

Alquiber también realizó otras acciones puntuales, como la cesión de un vehículo a la Fun-
dación Ana Valdivia.

13. OTRAS ACCIONES
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